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Referat

22. maj 2000

5. rådsmøde onsdag den 17. maj 2000 kl. 13-16 i Finansforbundet, Langebrogade 5 - mødelokale 361 på 3. sal.


Rådsmedlemmer

Suppleanter

+
Bent Vogensen, Københavns Kommune (formand)
 FORMCHECKBOX 

Erik Steiness Neergaard

+
Hanne Hansen, HK/STAT(næstformand)
 FORMCHECKBOX 



+
Jørgen Marthedal, Dansk Socialrådgiverforening
 FORMCHECKBOX 

Bettina Halbech, Dansk Socialrådgiverforening.

+
Lisbet Lund, Danske Forsikringsfunktionærers Landsforening
 FORMCHECKBOX 

Bodil Nygaard Als, CDA

+
Karen Madsen, Finansforbundet
 FORMCHECKBOX 

Lotte Hansen, Finansforbundet

+
Helle Christensen, KFS
 FORMCHECKBOX 

Merete Brejl, KFS

-
Mette Kjeldsen Sloth, BF - AC
+
Knud Erik Jensen

+
Henning Dam Krag, Statsansattes Kartel
 FORMCHECKBOX 

Jens Henning Ravnsmed, Statsansattes Kartel

+
Pia Friedel HK/STAT
 FORMCHECKBOX 

NN,  HK/STAT

A
Niels Jakobsen, HK/KOMMUNAL
 FORMCHECKBOX 

Peter Thrige, HK/KOMMUNAL

+
Sten W. Larsen, AC - IDA
 FORMCHECKBOX 

Jette Bankovic, EsF - AC

A
Per J. Sørensen, Finansministeriet
 FORMCHECKBOX 



+
Preben Meier Pedersen, KL
 FORMCHECKBOX 



+
Hans Bang, Amtsrådsforeningen
 FORMCHECKBOX 

Sisse Vase Falling, Amtsrådsforeningen

-
Finn Bjørn, Frederiksberg Kommune
 FORMCHECKBOX 



+
Hans Jørgen Steffensen, Finanssektorens Arbejdsgiverforening
 FORMCHECKBOX 



+
Jannik Dresling, Finanssektorens Arbejdsgiverforening
 FORMCHECKBOX 



+
Karsten Sjøgren, Finanssektorens Arbejdsgiverforening
 FORMCHECKBOX 



Øvrige deltagere: 

Alf T. Nielsen, Arbejdsmiljøsekretariatet, referent

0. Velkomst til de nye rådsmedlemmer

1. Godkendelse af dagsorden:

Godkendt. 

Pia Friedel, HK/Stat indtræder i rådet i stedet for Michael Andersen.

2. Godkendelse af referat af det 4. møde i BAR FOKA den 3/2-00

Godkendt. 

Referatet betragtes som godkendt, hvis der ikke er indkommet bemærkninger inden 10 dage efter udsendelsen. Herefter bliver det lagt ud på nettet, foreløbig på ASC hjemmeside.
3. Diverse meddelelser

Beslutning:
Følgende oplysninger blev taget til orientering: 


a) Meddelelse fra AC om, at Mette Kjeldsen Sloth indtræder som medlem af rådet og forretningsudvalget i stedet for Vibeke Skov Larsen. Knud Erik Jensen indtræder som suppleant.

b) Meddelelse fra Statskartellet om, at Henning Dam Krag afløser Henrik Carlsen i BAR FOKA.
c) Notat fra Arbejdsmiljørådet om vurdering af aktiviteter målrettet de 10 særligt farlige jobgrupper.
Notatet, der er på 34 sider og ikke omhandler BAR FOKA's område, forefindes i sekretariatet. 

d) Meddelelse fra Finansforbundet om, at suppleant Jesper Randbæk Christensen erstattes af Lotte Hansen i såvel råd som styregrupper.
e) Meddelelse fra FA om, at direktør Steen A. Rasmussen erstattes af konsulent Hans Jørgen Steffensen i BAR FOKA.
f) Der gennemføres Personalepolitisk Messe den 8. og 9. maj 2001 i Odense, hvor rådet vil deltage. Det afgøres senere under hvilken form.
g) Konklusionsreferat fra mødet med Arbejdstilsynet den 6. april 2000 er udsendt pr. email.
4. Nyt fra styregrupperne

Drøftelser i mødet:

Åbningskonferencerne:

Rådsformanden takkede for en god planlægning og afvikling af de to første åbningskonferencer. Der havde været mange gode informationer til rådets videre arbejde. Rådsmedlemmerne blev opfordret til om muligt at tilmelde sig til konferencen den 30. maj i Skanderborg.

Der kunne godt have været flere deltagere, men de tilmeldte var meget engagerede og evalueringerne var gode. Evalueringerne viser, at deltagerne har været meget tilfredse med konferencerne i Høje Tåstrup og Middelfart.

Rådet skal lære af erfaringerne med formidlingen af konferencepjecerne, for de er ikke kommet godt nok ud i hvert fald på statens område. Rådet skal overveje en ny formidlingsprocedure inden næste landsdækkende arrangement.

Der var blandt nogle konferencedeltagere et stort ukendskab til BARéne. Der er behov for synliggørelse, men vi skal vente til vi har noget at vise frem.

Rådsmedlemmerne kan godt glæde sig til slutkonferencen den 15/6, hvor der bliver samlet op på åbningskonferencerne og udredningsindsatsen.

Arbejdskataloget over virkemidler:

Der har været indbudt tilbudsgivning og firmaet Bysted blev valgt som det bedste tilbud, idet de lagde vægt på at inddrage de kommende brugere. Tidsplanen er blevet revideret. Udvalgte rådsmedlemmer vil i de kommende dage blive kontaktet af Bysted til et telefoninterview.

Rådet bliver nærmere informeret om arbejdet ved konferencen den 15/6 hvor Bysted også deltager.

Ca 80 % af det færdige arbejde vil blive præsenteret ved 3 BARs rådsseminar, hvorefter Bysted indarbejder rådenes  synspunkter i det endelige katalog over virkemidler.

Udredning af indsatsområder: 

4 konsulenter arbejder i disse dage med et oplæg til rådet om hver sit emne. Ved konferencen den 15/6 bliver resultaterne præsenteret, så de kan indgår som fælles referenceramme og beslutningsgrundlag for rådet i forbindelse med drøftelserne af aktivitetsplanerne 2001-04 ved rådsseminaret.

Beslutning:
Til orientering

5. 2000 projekter

· Godkendelse af forslag til kommissorium samt nedsættelse af styregruppe for

· projekt "Indsats om psykisk arbejdsmiljø" (7-014-2000)

· projekt "Indsats om edb-arbejdspladser incl. mus" (7-015-2000)

· projekt "Elektronisk branchevejledning om distancearbejde (7-019-2000)
· Status for projekt "Temadage om indeklima"
Bilag var vedlagt.
Drøftelser i mødet:
I  alle kommissorier slettes på side 3: medvirke til sammensætning af projektgruppe og sætningen ”forelægge rådet eventuelle uenigheder, der blokerer for det videre arbejde. Under tidsplan tilføjes: tidsplanen skal indeholde milepæle, der sikrer fremdrift i projektet.

Styregrupperne skal arbejde overordnet og overlade det praktiske arbejde til projektlederen og evt. projektmedarbejdere. Der kan arbejdes med elektronisk høring i styregruppen af oplæg mellem møderne. Projektlederen skal fastholdes på tidsplanen og sikre, at økonomien holdes. 

Indsats psykisk arbejdsmiljø: Projektlederen skal undersøge hvilke muligheder, der er for at lave udviklingsarbejder som efterfølgende kan inspirere andre. Er der muligheder for at hjælpe med tilskud f.eks. gennem fundraising? Styregruppen skal indkredse temaer om psykisk arbejdsmiljø som kan nærmere beskrives.

Der tilføjes ”Styregruppen skal godkende produktet inden det fremlægges i rådet.”
Indsats edb-arbejdspladser: Under mål tilføjes Målet er, at virksomhederne kan igangsætte initiativer…

Elektronisk bvl:  Under produkt og indsats tilføjes: Der skal indgå cases

HK/STAT, FA og StK tilbød at medvirke til at finde egnede cases..

Dan Richardsen fra StK kan medvirke som sparringspartner for projektlederen.

Beslutning:

Kommissorierne blev godkendt med ovennævnte bemærkninger indarbejdet.

Styregrupperne skal i første møde selv vælge deres formand..

Det blev besluttet, at der ikke skal være en styregruppe for temadagene, men at det praktiske arbejde klares af sekretariatet, der løbende orienterer FU.

Rådet opfordrer alle AT-kredse til at lave temadage

Sekretariatets brev af 21/2 2000 til AT-kredsene udsendes i kopi til rådet. Der er behov for at lokale organisationer efterspørger møderne hos de lokale kredse. Følgende kredse har givet tilsagn om at deltage: Ringkøbing, Viborg, Sønderjylland, Ribe, Vejle, Fyn, København/Frederiksberg, Københavns Amt og Frederiksborg Amt. 

Rådet udpegede disse medlemmer til styregrupperne:

Psykisk arbejdsmiljø:

Bent Vogensen

Bettina Halbech

Sten W. Larsen

Pia Friedel

Lotte Hansen

Indsats edb:

Pia Friedel

Helle Christensen

Sten W. Larsen

Elektronisk branchevejledning:

Lisbet Lund

Preben Meier Pedersen

Hans Jørgen Steffensen

6. Ansøgninger om hjemmesider og WEB-debat

Drøftelser i mødet:

Arbejdet med planlægningen af BARénes hjemme sider forløber planmæssig i samarbejde med UNI-C. Der gennemføres i disse dage brugertest på en papirudgave, der skal danne grundlagt for den endelige udgave. 

Rådet skal på baggrund af erfaringerne fra de andre råd drøfte, hvordan man skal forholde sig til en web-debat. Hvem kan besvare spørgsmål?

Beslutning:

Forretningsudvalgets indstilling blev tiltrådt, således 

at ansøgningen om etablering af hjemmeside for BAR FOKA fremsendes,

at rådet deltager i udviklingen af en web-hjemmeside, 

at man ikke på nuværende tidspunkt deltager i de aktuelle planer om web-debat om psykisk arbejdsmiljø (2001).
7. Planer 2001-2004

· De forventede tilskudsrammer for 2001

· Planer 2001-2004

· Procedure for konkretisering af planer for 2001 og for 2002-2005

Bilag var vedlagt.

Drøftelser i mødet:
Det er vigtigt at rådet lytter til deltagerne ved brugerkonferencerne og opsamlingskonferencen. Derfor skal rådet i første omgang reservere penge til aktiviteter, som senere besluttes på baggrund af konferencerne.

Indsatsen om psykisk arbejdsmiljø skal opprioritere  emner fra det administrative område. Niveauet for den tværfaglige indsats skal debatteres. På det offentlige område kan man godt samarbejde tværfagligt mellem ledelse og medarbejdere om psykisk arbejdsmiljø. Indsatsen skal tilpasses kulturen på området.

Beslutning:
Pengene reserveres til aktiviteter, der ønskes styrket på baggrund af ønsker fremsat på åbnings- og opsamlingskonferencerne. 

De tre nævnte aktiviteter under 2001 

· Indsats psykisk arbejdsmiljø

· Temamøder om distancearbejde

· Deltagelse på Personalepolitisk Messe og Offices 2001

blev godkendt.

Forretningsudvalget og sekretariatet arbejder videre med at konkretisere planerne for rådets deltagelse i Den Personale Politiske messe i Odense den 8. og 9. maj 2001.

Notatet om konkretisering af planerne for 2001 blev godkendt.

8. Henvendelse fra Arbejdsministeriet om opfølgning på arbejdsmiljøuddannelsen

Kopi af brevet fra Arbejdsministeriet blev udleveret i mødet.

Der er aftalt et møde med kursusudbyderne fra AUKA den 14/6  kl. 9 hos KL.

Der ønskes temamøder om psykisk arbejdsmiljø.

Beslutning:
Rådet skal ved næste rådsmøde drøfte hvilke initiativer, man ønsker at tage i forhold til en løbende opfølgning på den lovpligtige arbejdsmiljøuddannelse

9. Branchevejledninger på BAR FOKA's hjemmeside

Bilag var vedlagt.
Drøftelser i mødet:
Hvis det er praktisk og økonomisk muligt kan de gamle BSR branchevejledninger evt. scannes ind.

Beslutning:

Indstillingen blev tiltrådt, således

· at trykte informationsmaterialer udarbejdet af BAR FOKA gøres tilgængelige på hjemmesiden

· at der med hensyn til salg af diverse informationsmaterialer henvises til ASC’s hjemmeside.

10. Rådsseminar 6. og 7. september 2000 kl. 12-12 på Bymose Hegn i Helsinge

Der var vedlagt bilag.
Drøftelser i mødet:

Konferencen er både for rådsmedlemmer og suppleanter.

Arbejdsmåden i styregrupperne skal drøftes. En den tilfredsstillende både for rådsmedlemmerne og projektlederne?

Rapporten fra opsamlingskonferencen og udredningen om indsatsområder skal indgå i programmet.

Beslutning:

Det blev besluttet at lade sekretariatet og FU udarbejde det endelig program på baggrund af de faldne bemærkninger. Rådsmedlemmerne skal tilmelde sig til sekretariatet. Der er frist for bindende tilmelding/afbud 15. juni.

Næste møde

Næste møde afvikles i forbindelse med rådsseminar 2000

11. Siden sidst – gensidig orientering

· Arbejdstilsynet har sendt brev (omdelt i mødet) om projekt Service og Velfærd, der bl.a. handler om synliggørelse af Arbejdstilsynets indsatser begyndende med kontorindsatsen i 2001. Rådet debatterede de rejste spørgsmål.

Beslutning: 

Informationer på hjemmesider skal kun vedligeholdes et sted: hos producenten af informationen. Der kan så være links til andre sider. Rådet ønsker ikke på nuværende tidspunkt at besvare spørgsmål, da der dels ikke er resurcer til det, og det dels ikke er muligt at give autoriserede svar. Indtil videre må Arbejdstilsynet selv svare eller anbefale spørgerne at kontakte deres egen organisation.

· Der er EU arbejdsmiljøuge i uge 43 (den 23.-29. oktober). Årets slogan er ”Læg ikke krop til hvad som helst”. 

· Der er international konference om EGA den 26.-27/10 i Helsingør. Oplysninger og tilmelding hos ASC tlf. 3614 3127.

· BST holder seminar for arbejdsmiljøprofessionelle den 27.-29/10 på Hotel Nyborg Strand.. Det er muligt at anmelde oplæg indtil den 4/8. Yderligere oplysninger i sekretariatet eller hos ASC.

· FU skal aftale møde med Arbejdstilsynet i oktober. Sekretariatet finder egnet mødedato. (Den er efterfølgende fastsat til tirsdag den 17/10 kl. 10-12 hos AT)

12. Eventuelt

Formanden takkede Finansforbundet for lån af lokaler.
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