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Referat af
31. rådsmøde i BAR FOKA

Onsdag den 22. november 2006 
hos Finansforbundet, Applebys Plads, 1411 København K kl. 13-16
	
	Rådsmedlemmer
	
	Suppleanter

	X
	Bent Vogensen, KL (formand)
	
	

	X
	Thora Petersen, HK/STAT (næstformand)
	
	

	x
	Elisabeth Huus Pedersen, Dansk Socialrådgiverforening
	
	

	X
	Lisbet Lund, DFL
	0
	Mette Bergmann, DFL

	X
	Karsten Bøjesen Andersen, Finansforbundet
	
	

	X
	Merete Brejl, KOS
	
	

	X
	Mette Kjeldsen Sloth, BF - AC
	0
	Jette Bankovic, EsF - AC 

	0
	Rita Bundgaard, HK/STAT (stk)
	0
	Karin Bäck, Statsansattes Kartel

	x
	Rikke Thomsen, HK/STAT
	
	

	0
	Niels Jakobsen, HK/KOMMUNAL 
	
	

	X
	Sten W. Larsen, AC - IDA
	0
	Hans Christian Kirketerp-Møller, AC-AAR

	X
	Peter Joensen, Finansministeriet (Told- og Skat)
	0
	Mogens Dam, Finansministeriet (Personalestyrelsen)

	0
	Katrine Nordbo Therkildsen, KL
	
	

	x
	Christina Lundgren, Danske Regioner
	
	

	0
	Lillian Kamp, KL
	
	

	X
	Aksel Bigler, FA
	
	

	X
	Hans Jørgen Steffensen, FA
	
	

	x
	Kaj Larssen, FA
	
	

	
	
	
	

	
	Øvrige deltagere
	
	

	X
	Charlotte Albæk, Arbejdsmiljøsekretariatet

	X
	Svend Erik Christensen, Arbejdsmiljøsekretariatet

	X
	Morten W. Andersen, Arbejdsmiljøsekretariatet (referent)

	0
	Birthe Nielsen, Arbejdsmiljøsekretariatet 


Oplæg om ”Kontrolformer, køn og arbejdsmiljø i IKT baseret administrativt arbejde” v.  Lektor Helge Hvid og PhD-studerende Sidsel Groesen
Der blev holdt et interessant oplæg og der var nogle gode drøftelser af udfordringerne i projektet. Powerpointslides fra oplægget er vedlagt referatet.
A. Punkter til beslutning:

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt.
2. Bemærkninger til referatet af det 30. møde
Der var ingen bemærkninger, og referatet blev godkendt.
3. Programmer og projekter
3.a Oversigt over programmer og projekter

Der var intet at referere.
3.b Fremtidens kontor, Guide om storrum
Der var en rettelse til guiden. Når der står ”… stress smitter” skal ordet smitte i gåseøjne. Derudover skal det undersøges, om Århus Kommune vil lægge navn til det der står i guden. Med de bemærkninger godkendte BAR FOKA guide om storrum.
3.c Fremtidens kontor, Visionshæfte
BAR FOKA godkendte visionshæftet. Styregruppen godkender valg af billeder på styregruppemødet d.13. december.
3.d Programbeskrivelse: Den sunde arbejdsplads
BAR FOKA godkendte programbeskrivelsen, herunder mål og baggrund samt ekstra 200.000 kr. til dialogmøder og forsøgsprojekterne.

I relation til forsøgsprojekterne var der følgende drøftelse. 

Der blev rejst spørgsmål om, der kan skaffes virksomheder, der vil indgå i forsøgene. Det kan være vanskeligt at finde virksomheder, så derfor er det udover en indbydelse nødvendigt med personlig kontakt for at skaffe virksomheder, der vil deltage i forsøgene.

Der blev spurgt til, hvad vil der ske, hvis det ikke lykkes at skaffe virksomheder til forsøgsprojekterne. Svaret er, at det at basere programmet på forsøgsprojekter indebærer en risiko, men at der i andre BAR projekter er gode erfaringer med at få virksomheder med i udviklingsprojekter. I den sammenhæng er det meget vigtigt at præcisere, hvad virksomhederne skal bidrage med, og hvad de kan forvente at opnå i forsøgene.
Der var enighed om, at der skal stilles krav i forsøgsprojekterne om at medbestemmelsesorganerne skal involveres i projektet. 
Rådet ønsker at få tilsendt materialet, der bliver sendt til virksomhederne om forsøgsprojekterne.
3.e Projektbeskrivelse: Hjemmesider 2007
Projektbeskrivelsen blev godkendt.
Lisbet Lund (medlem af styregruppen for 3BAR hjemmesider) berettede, at arbejdsmiljøweb er blevet testet. Det var meget interessant at opleve, at mange af de ting, som man umiddelbart tror er logiske for brugerne, slet ikke er logiske i praksis. Styregruppen skal drøfte, hvilke ting der skal ændres på arbejdsmiljøweb.

3.f Projektbeskrivelse: Messer 2007
Projektbeskrivelsen blev godkendt.

Bent Vogensen gjorde opmærksom på, at der findes et udstillingsdisplay for hvert af de tre BAR’er, som kan anvendes af organisationerne.

3.g Projektbeskrivelse: Opdatering af publikationer 2007
Projektbeskrivelsen blev godkendt.
3.h Afsluttende beretning vedr. Tv-udsendelser om fremtidens arbejde
Den afsluttende beretning blev godkendt.
3.i Oversigt over BAR FOKAs økonomi 2006
Der var intet at referere.
3.j Fælles BAR seminar 2007
Det fælles BAR seminaret holdes 8. – 9. februar 2007 på Comwell Borupgaard i Snekkersten. Program udsendes snares. Tilmeldingsfrist bliver medio december og endelig tilmelding til workshops bliver medio januar.

Den fælles BAR styregruppe foreslår, at det fælles BAR seminar finansieres gennem en fælles ansøgning, som BAR Byg står for. Udgiften for det enkelte råd vil være ca. 30.000 kr.. Beløbet bliver trukket fra 2007 rammen. Ansøgning bliver først sendt, når de eksakte udgifter til seminaret er kendt. Der budgetteres med, at hver enkelt BAR kan sende 10 deltagere.
BAR FOKA afsatte de ca. 30.000 kr. til det fælles BAR seminar. 
4. Nye projekter 2006 og 2007

4.a Økonomisk oversigt 2007
Rådet besluttede, at sekretariatet skal sørge for, at der udarbejdes et notat, der belyser, hvorfor BAR FOKA får tildelt så relativt mange ekstra midler i 2007. Hvilke arbejdsmiljøproblemer indenfor BAR FOKAs målgruppe ligger der bag de ekstra midler? Det vil være et godt grundlag for at kunne tage stilling til, hvilke projekter der skal iværksættes. 
4.b Projektforslag
Rådet besluttede at arbejde videre med følgende projekter:

· Værktøj: Stressværktøjer, revideret web om psykisk arbejdsmiljø, informationspjece (350.000 kr.)
· Værktøj: Værdsættende samtale, hæfte og formidlingsmøde(300.000 kr.)
· Team- og projektorganisering – betydningen for det psykiske arbejdsmiljø (750.000 kr.)
· Let sagt – svært gjort: værktøjer til at arbejde med nærvær og atmosfære (850.000 kr.)
· Elektronisk opslagsværk: God arbejdsmiljøstandard (450.000 kr.)
· Dokumentation: arbejdet med sygefravær og aktuelle arbejdsmiljøspørgsmål (250.000 kr.)
· ”Markedsføring, så vi nytter og flytter” (500.000 kr.)
Der udarbejdes projektbeskrivelser for ovennævnte projekter. Projektbeskrivelserne for stressværktøjer og værdsættende samtale sendes i skriftlig høring i BAR FOKA, de øvrige projektbeskrivelser behandles på det næste møde.
Det blev besluttet, at FU bliver styregruppe for udarbejdelse af stressværktøjer, værktøjer om værdsættende samtale, elektronisk opslagsværk og arbejdet med sygefravær.
Der blev nedsat følgende styregruppe for projektet ”Team- og projektorganisering”:

· Mette K. Sloth, AC
· Thora Petersen, HK/Stat
· Lisbet Lund, Danske Forsikringsfunktionærers Landsforbund
· Bent Vogensen, KL
· Christina Lundgren, Danske Regioner
Der gennemføres visionsmøde i januar 2007.

Der blev nedsat følgende styregruppe for ”Værktøjer til at arbejde med nærvær og atmosfære”:

· Thora Petersen, HK/Stat 

· Peter Joensen, Finansministeriet
Der træffes beslutning om styregruppe for projektet om markedsføring på det næste rådsmøde.

Karsten Bøjesen Andersen foreslog, at der udarbejdes materiale i tilknytning til Arbejdsmiljørådets materiale om arbejdsmiljøøkonomi. Sekretariatet sørger for at der udarbejdes projektforslag, som behandles på næste møde i BAR FOKA.
Derudover er der indkommet forslag fra HK/Kommunal og Dansk Socialrådgiverforening om at udarbejde nyt materiale om vold og trusler. Sekretariatet sørger for, at der udarbejdes projektforslag, som behandles på næste møde i BAR FOKA.
Rådsmedlemmerne er velkomne til at komme med nye ideer til projekter, som kan drøftes på næste møde i BAR FOKA. Gerne indenfor den nærmeste fremtid, så der er tid til at udarbejde projektbeskrivelse.
Afslutningsvis blev der efterspurgt mere tid til drøftelse af nye projekter.
4. Godkendelse af mødedatoer for FU-møder, rådsmøder og rådsseminar i 2007
Der blev godkendt følgende mødedatoer for 2007.
FU-møder

Mandag den 26. februar, kl. 14-16
Tirsdag den 15. maj 2007, kl. 10.00-12.00

Onsdag den 12. september 2007, kl. 10.00-12.00

Mandag den 12. november 2007, kl. 13.00-15.00
Rådsmøder
Fredag den 9. marts 2007, kl. 09.00-12.00

Torsdag den 31. maj 2007, kl. 13.00-16.00

Tirsdag den 2. oktober 2007, kl. 09.00-12.00

Onsdag den 28. november 2007, kl. 13.00-16.00
Rådsseminar
Mandag den 1. og tirsdag den 2. oktober 2007.
Der skal sendes en særskilt oversigt ud til rådsmedlemmerne, der kun vedrører mødedatoer.

5. Valg af formand og næstformand
Thora Pedersen blev valgt som formand og Bent Vogensen blev valgt som næstformand med virkning fra 1. januar 2007.
B. Punkter til orientering:

6. Siden sidst – gensidig orientering

Steen Larsen udtræder af BAR FOKA, idet han har været medlem i 2 perioder og derfor ikke kan genvælges af organisationen. Formanden takkede Steen Larsen for hans store og engagerede indsats for BAR FOKA, altid med godt og smittende humør. Steen Larsen fortsætter i de styregrupper, som han er medlem af.
AC udpeger en ny repræsentant for arbejdsledersiden i BAR FOKA. 
7. Næste møde den 9. marts 2007 kl. 9 - 12 
Sekretariatet finder et mødested.
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